
根据工作需要，我公司拟面向社会公开招聘大熊猫国家

公园北川园区社区生态管护员（临时）约 145 人（涉及乡镇

行政村具体分配名额见附件 1），现将相关事宜公告如下：

一、招聘说明

为认真贯彻习近平生态文明思想，进一步加强大熊猫国

家公园北川园区生态资源管护，维护以大熊猫为主的野生动

植物及生态环境安全，开展本次招聘活动。本次招聘社区生

态管护员（临时）约 145 名属于个体向我公司提供劳务、我

公司接受劳务形成的劳务关系。工作地点为大熊猫国家公园

北川片区所涉及的 11 个乡镇 25 个行政村。

生态管护员应尽职尽责完成管护任务，接受北川禹胜人

力资源服务有限公司和四川小寨子沟国家级自然保护区管

理处的统一管理和安排。

二、招聘条件

1.政治立场坚定，遵纪守法，品行端正；

2.年龄在 55 周岁以下即 1970 年 8 月及以后出生；

3.身心健康，行动能力强，能熟练使用手机、巡护设备

和工具，需提供县级及以上医院出具的体检证明；

4.定期或长期在片区内居住生活，能长期稳定履行日常

巡护监测职责；



5.选聘范围为大熊猫国家公园北川园区主要涉及的 11

个乡镇 25 个行政村内的原住（常住）居民，且熟悉责任区

域及周边地情、林情、村情、民情。

三、聘用程序

1.发布公告。当地乡镇人民政府配合禹胜公司通过多种

形式公开发布生态管护员聘用公告，让符合条件的原住(常

住)居民广泛知晓。

2.提交申请。符合条件的原住(常住)居民，本人自愿书

面申请，经所在村民委员会签署意见、加盖公章后，提交当

地乡镇人民政府。

3.初步审核。乡镇人民政府在申请提交截止时间后，组织

相关干部共同对照资格条件进行初审，签署初审意见，并加盖

公章。

4.最终审核：初审结束后，由我公司根据初审结果，结合

实际管护工作开展需要组织最终复核，确定聘用候选人员。

5.候聘公示：我公司通过村民委员会公示栏和我公司网站

等形式，对拟聘人员进行公示，公示期 3 个工作日；

6.正式聘用：对公示无异议的人员，由我公司与其签订劳

务协议，聘期一年。

四、解除聘用和增补

对聘用后自愿退出、发现不符合聘用条件、不胜任工作、

不履行职责、严重违反聘用合同、考核不合格的生态管护员，

我公司将及时解除劳务合同，收回配发的管护巡查用具，并

按程序增补人员并签订劳务合同。



五、人员培训和管理

我公司负责组织社区生态管护员（临时）开展相关法律

法规和业务技能培训，并对生态管护员进行监督管理、考核

评价。小寨子沟管理处、各乡镇人民政府和村民委员会做好

社区生态管护员（临时）的配合管理工作。

六、考核方式

社区生态管护员（临时）考核采用日常考核与年终考核

相结合的方式。首先由禹胜公司根据生态管护员出勤情况、

出勤区域覆盖率、巡护记录、履职尽责等情况进行考核，考

核内容及评分标准(百分制)以具体考核方案及考核评分表

为准。其次由小寨子沟管理处、各乡镇人民政府对考核结果

进行复核确认。考核结果与绩效工资挂钩。

七、社区生态管护员（临时）职责

生态管护员是大熊猫国家公园集体林巡护队伍的主体，

承担集体林巡护、监测具体工作，包括但不限于以下职责：

1.按时参加相关会议、培训，按要求完成巡护、监测工

作任务，做好相关记录、信息上报和现场处置。

2.巡查发现森林火灾、野生动物伤病，以及地质灾害、

水体污染等自然资源环境异常情况，及时上报并依法依规采

取处置措施。

3.发现盗猎、盗伐、取土、挖沙、采石、倾倒垃圾等违

法违规活动，以及破坏国家公园标识标牌、界碑界桩、保护

设施设备等行为，及时上报并依法依规采取处置措施。



4.监督合法合规或经批准开展的人工商品林采伐、原住

民必要生产活动等。不符合或超出管控规定的行为，应及时

上报并依法依规采取处置措施。

5.对辖区内及周边居民、进入国家公园的公众开展法律

法规、森林防火、方针政策、生态保护等宣传教育活动。

6.积极参加能力提升培训，提高业务技能水平。

7.维护国家公园标识标牌、界碑界桩，以及保护管理设

施、设备，确保处于正常状态。

8.完成领导交办的其他任务。

八、福利待遇

每名社区生态管护员（临时）劳务报酬为 12000 元/年,

其中基本工资每月 800 元，合计 9600 元/年;另有 2400 元作

为绩效工资，根据年终综合考核结果一次性发放。年度综合

考核合格的生态管护员，全额发放绩效工资；考核优秀的可

获得额外奖励；考核基本合格的，按照考核积分等次扣减绩

效工资；考核不合格的，扣减全部绩效工资。

其他保障：为生态管护员购买意外保险一份，并配发巡

护马甲、手电筒、巡护记录本等巡护工具。

小寨子沟管理处选聘工作联系人：田女士

联系电话：15892616680

小寨子沟管理处地址：北川羌族自治县永昌镇汶山路 11

号二楼

禹胜公司选聘工作联系人：陈先生



联系电话：13350993859

禹胜公司地址：北川羌族自治县永昌镇龙翔大道北川羌

城旅游区游客中心二楼

附件 1.大熊猫国家公园北川园区社区生态管护员（临时）

名额分配表

2.大熊猫国家公园北川园区社区生态管护员（临

时）申请表

3.大熊猫国家公园北川园区社区生态管护员（临

时）初审汇总表

北川禹胜人力资源服务有限公司

2025 年 9 月 1 日



附件 1

大熊猫国家公园北川园区 2025-2026 年

社区生态管护员（临聘）分配名额统计表

序

号
乡镇 村（社区）

涉及公园一般控

制区面积（公顷）
拟聘用人数

1 桃龙乡 桃花村 79.47 1

2 白坭乡 桃源村 1588.46 8

3 都贯乡 九龙谷村 788.00 5

4

马槽乡

花桥村 1818.36 8

5 黑水村 650.10 4

6 明头村 830.20 6

7
片口乡

晒金村 907.96 6

8 磨盘村 762.01 5

9

小坝镇

庄坪村 940.92 6

10 上沟村 1714.32 8

11 太白村 324.02 2

12 大华村 875.00 6

13
禹里镇

青石村 100.80 1

14 三坪村 708.96 4

15 开坪乡 小元村 2922.61 10

16
坝底乡

岭岗村 257.68 2

17 新羊村 860.24 6



18

青片乡

安棉村 778.00 5

19 茶湾村 1766.31 8

20 高峰村 1887.45 8

21 上午村 3226.00 10

22 正河村 2738.00 10

23

白什乡

白水村 730.84 5

24 星河村 1969.23 8

25 双溪村 465.02 3

合计 145



附件 2

大熊猫国家公园北川园区社区生态管护员（临时）申请表

姓名 年龄

性别 出生日期

民族 政治面貌

学历 健康状况

联系方式

身份证号码

常住地址 乡（镇） 村 组

是否具有相关

从业经历

否口

是口，有 年相关经验

是否担任村社干部
否口

是口，担任 职务

个人简介及

应聘理由

申请人签字（按手指印）：

年 月 日



村委会意见

签字（盖章）：

年 月 日

乡镇初审意见

签字（盖章）：

年 月 日

复核小组

审核意见
签字（盖章）：

年 月 日

备注：“村委会意见”请签署具体理由，如：**同志具备**能力，有

**条件适合应聘社区管护员，不能仅签署“同意”或“不同意”。



附件 3

大熊猫国家公园北川园区 2025-2026 年社区生态管护员（临聘）初审汇总表

填报单位（盖章）： 填表人： 联系电话： 填报时间：

序

号
乡镇 村（社区） 姓名

性

别

民

族

年

龄
学历

政治

面貌
出生年月 身份证号码 联系方式 备注
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